
järjestetään Lappeenrannan kaupungintalolla yhteistyössä Kuntaliiton pienyritykset kunta-
palvelujen tuottajina –hankkeen kanssa. Tilaisuudessa paikalliset hyvinvointialan yritykset 
esittelevät palvelutarjontaansa kunta-asiakkaalle. Luvassa on myös asiantuntijapuheen-
vuoroja: kehitysjohtaja Ulla-Maija Laiho Työ- ja elinkeinoministeriöstä, elinkeinopoliittinen 
asiantuntija Aino Närkki Sosiaalialan Työnantaja- ja Toimialaliitosta sekä paneelikeskustelu 
puheenjohtajana Etelä-Karjalan Terveys- ja Sosiaalialan Yrittäjät ry:n puheenjohtaja, yrittä-
jä Helena Puolakka. Ohjelma tarkentuu tammikuun loppuun mennessä. 
 
Lisätietoja: Leena Kaljunen (leena.kaljunen@socom.fi) p.040 775 1316 ja Sanna 
Huovinen (sanna.huovinen@kuntaliitto.fi) p. 050 - 381 6063 

Hankintalaki- ja kilpailutuskoulutus 

Aika: 20.1.2010. klo 12 – 17  
Paikka: Imatran kylpylä, Ukonniemi -kokoustila 
 
Kohderyhmä: Hyvinvointialan yrittäjät tai yrittäjiksi ryhtymistä suunnittelevat, julkisen sek-
torin sosiaali- ja terveystoimen johtajat ja muut hankintaprosessiin osallistuvat toimijat, yrit-
täjien neuvontaan osallistuvat sekä alan opiskelijat ja opettajat 
 
Sisältö: 

 Hankinta- ja ilmoitusmenettelyt 

 Tarjouspyynnön sisältö 

 Tarjousten arviointi, valinta ja päätöksen perustelu 

 Hankintapäätöksen sisältö 

 Neuvottelumenettely 

 Menettely muutoksenhakutilanteessa 

 Esimerkkejä oikeuskäytännöstä 
 
Kouluttajana asianajaja, VT Jaana Juutilainen Asianajajatoimisto Juutilainen & Co Oy:stä 
Koulutus on maksuton. 
 
Jos olit ilmoittautunut peruuntuneeseen 5.11. tilaisuuteen ja olet tulossa 20.1., sinun ei tar-
vitse ilmoittautua uudelleen. Mikäli et pääse 20.1., toivomme, että peruutat osallistumisesi 
numeroon 040 7751316 tai e-mail leena.kaljunen@socom.fi. Uudet ilmoittautumiset 15.1. 
mennessä: www.webropol.com/hankintalakikoulutus.net  
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Palveluopas yksityisten tuottamista palveluista  

Ikääntyville suunnatuista yksityisten tuottamista palveluista on nyt koottu palveluoppaat neljänä 
kokonaisuutena niin, että Länsi-Saimaan, Lappeenrannan, Imatran ja pohjoispään kuntien alueil-
la saatavissa olevat palvelut ovat omina esitteinään. Lähetämme esitteet vielä ennen painatusta 
tarkistuskierrokselle niille tietonsa lähettäneille yrittäjille, joiden sähköpostiosoite on tiedossam-
me. 

Etelä-Karjalan hyvinvointistrategian päivittäminen vuosille 2011 – 
2015 on aloitettu.  

Työn tavoitteena on saada aikaan maakunnallinen, eri toimijoita yhdistävä hyvinvointistrategia, 
joka vastaa muuttuneen toimintaympäristön vaatimuksia ja tulevaisuuden haasteita. Hyvinvointi-
strategia luo pohjan strategisille kehittämishankkeille ja yhteistyön käytännöille. Projektia hallinnoi 
Etelä-Karjalan sosiaali- ja terveyspiiri, joka ostaa toteutukseen työpanosta Kaakkois-Suomen so-
siaalialan osaamiskeskus Socom Oy:ltä. Hyvinvointistrategiaa valmistellaan kolmessa laaja-
alaisesti kootussa teematyöryhmässä: Kunnallinen hyvinvointipolitiikka, Elinkeinopolitiikka osana 
hyvinvointipolitiikkaa sekä Osallisuus, osallistuminen ja omavastuu. Näissä teematyöryhmissä, 
joissa on myös hyvinvointialan yrittäjien edustus, strategiset tavoitteet konkretisoidaan käytän-
töön jalkautettaviksi toimenpiteiksi. 

Eteläkarjalaisten hyvinvointialan yrittäjien yrityspalveluiden kehittämistä koskeva pro gradu -
tutkimus on ilmestynyt. Tutkimuksessa hyödynnettiin keväällä 2009 tehdyn hyvinvointiyrittäjyys-
kartoituksen tuloksia, kehityspalavereita sekä asiantuntijoiden ja yrittäjien haastatteluja. Tutki-
musaineistosta ilmeni, että Etelä-Karjalassa on tarvetta erityisesti hyvinvointialan erityiskysymyk-
siin perehtyneelle neuvontataholle sekä ilmoitus- ja lupa-asioiden uudelleenorganisoinnille. Tutki-
muksessa luodun tavoitetilamallin käytäntöön vieminen on aloitettu. Tutkimus on luettavissa ko-
konaisuudessaan osoitteessa www.socom.fi/julkaisut.html.   

Hyvinvointialan yrittäjien toimialakohtaisten neuvontapalvelujen 
kehittäminen 

Aluekeskusohjelman Hyvinvointialan yrittäjyys-hanke päättyy, mutta kehittämistyö jatkuu edel-
leen LEHTI-hankkeessa vuoden 2011 loppuun. 

Hyvinvointialan yrittäjyyden kehittäminen jatkuu edelleen LEHTI-
hankkeessa  

Projektikoordinaattori Leena Kaljunen siirtyy 50 % työpanoksella valmistelemaan maakunnallista 
hyvinvointistrategiaa. Hyvinvointialan yrittäjyyshankkeeseen siirtyy 50 % työpanoksella projekti-
suunnittelija Hanna Niskanen. 

KTM Hanna Niskanen on aloittanut työn yrittäjyyshankkeessa 

http://www.kareltek.fi/kareltek.php?newsid=1118
http://www.socom.fi/julkaisut.html

