LAHEISNEUVONPITO

Laheisneuvonpitoja jarjestavat l&heisneu-
vonpidon koollekutsujat. Menetelma sopii

9 Asiakasta ja hanen perhettaan koskevien
huolien selkeyttamisessa ja tukitoimien
suunnittelemisessa.

9 Lastensuojelun tarpeen arvioimisen
yhteydessa tai selvitystyon paatteeksi.

9 Lapsen sijoitusta harkittaessa, kotiutta-
misvaiheessa tai jalkihuoltoa suunnitelta-
essa.

VERKOSTOTERAPIA

Verkostoterapiaistuntoja vetavat verkosto-
psykoterapeutit. Menetelma sopii

I Kriisitilanteisiin, joissa asiakkaan tueksi
tarvitaan seka laheis- ettad tyontekijaver-
koston apua ja voimavaroja.

1 Tilanteisiin, joissa halutaan luoda yhteis-
td ymmarrysta asiakkaan, hanen laheis-
verkostonsa seka tyontekijaverkoston
valille.

1 Tilanteisiin, joissa on tarkeaa kasitella
yhdessa asiakasta tai perhetta koskevaa
huolta.

LISATIETOJA TILAAMISESTA JA
MAKSUKAYTANNOISTA:

Kouvola
Eeva Nummi
p. 020 615 8684
eeva.nummi@kouvola.fi

Etela-Karjala
Tiina Vormisto
p. 040 712 2303
tilna.vormisto@eksote.fi

Kotka
Satu Ellonen
p. 040 738 3589

satu.ellonen@kotka.fi

Hamina
Paula Melartin
p. 040 7718193
paula.melartin@hamina.fi

www.socom.fi

verkosto-osaajat

Verkosto-osaajat
monitoimijaisen tyon
tukena




TARVITSETKO ULKOPUOLISTA
VERKOSTO-OSAAJAA
YHTEISTYONEUVOTTELUSI
TUEKSI?

Verkostomenetelmien osaajat ovat:

91 Huoli puheeksi T kouluttajia

9 Verkostokonsultteja

9 Laheisneuvonpidon koollekutsujia
9 Verkostoterapeutteja

Toiminnasta vastaa verkostokoordinaattori.
Verkostokoordinaattori yllapitdd verkosto-
menetelmien osaajien rekisteria ja valittaa
verkostomenetelmien toimeksiantoja omal-
la toiminta-alueellaan.

Verkostokoordinaattorin kanssa voit kes-
kustella sopivatko verkostomenetelmat jo-
honkin tiettyyn tilanteeseen ja mik&d mene-
telmista olisi tarkoituksenmukaisin.

www.socom.fi - verkosto-osaajat

VERKOSTOMENETELMAT

Verkostomenetelméat on kehitetty tilanteisiin
ja palveluihin, joissa on tarkeaa tehda yh-
teistyota ja yhteistd suunnitelmaa asiakkaan
seka hanen laheis- ettd tyontekijaverkoston-
sa kanssa.

Verkostoneuvottelujen vetdmiseen koulute-
tut verkostomenetelmien osaajat ovat kasi-
teltdvan asian kannalta ulkopuolisia. He var-
mistavat kaikkien osallistujien tasapuolisen
kuulemisen ja keskustelun.

Verkostokonsultit seka verkostoterapeutit
tyoskentelevat tyopareina. Verkostokokoon-
tumiseen on syyta varata aikaa noin 3 tuntia.

HUOLEN PUHEEKSIOTTO

Huolen puheeksiottamisen menetelman
avulla tyontekija voi ottaa hanta huolestut-
tavan asian puheeksi kunnioittavasti ja sa-
malla asiakkaalle tukea tarjoten.

9 Huoli puheeksi -koulutuksessa rohkais-
taan lasten, nuorten ja perheiden kanssa
tyoskentelevia ottamaan huolensa esille
vanhempien kanssa ja tekemé&én se siten,
ettd turvataan jatkossakin hyvan yhteis-
tyon jatkuminen perheen kanssa lapsen

auttamiseksi.

ENNAKOINTIDIALOGIT

Ennakointidialogeja vetavat verkostokonsul-
tit. Menetelma sopii

9 Asiakastapaamisiin, joissa halutaan sel-
kiinnyttaa perheen ja tyontekijoiden tyoni
ja vastuunjakoa tai halutaan saada moni-
puolinen nakemys asiakassuunnitelman
tekemiseen.

9 Tyontekijaneuvotteluihin, kun halutaan
selvittaa tyontekijoiden tyon- ja vastuunja-
koa.

Y Suunnittelukokouksiin, kun halutaan laatia
jonkun yksikon toimintasuunnitelma

9 Alueneuvonpitoihin




