
   

Kaakon SOTE-INTO Work shop 23.3.2010 Kouvolassa 

Henkilöstön osaaminen ja johtaminen. Uudet työnjaon mallit.  

Tervetuloa kuulemaan mielenkiintoisia alustuksia alueella tehdystä kehittämistyöstä sekä osallistumaan 

työpajatyöskentelyyn päivän teemojen parissa! 

 

Ilmoittautuminen 16.3.2010 mennessä osoitteella: marjut.kettunen@kouvola.fi. Ilmoita ilmoittautumisen ohessa 

ruokailetko lounaan (omakustanteinen) Kouvolatalolla ja mahdolliset ruokavaliotoiveet.  

Ohjelma: 

9.30  Aamukahvi ja ilmoittautuminen 

Kouvolatalon luentosali, Varuskuntakatu 11, 45100 Kouvola 

10.00  Tilaisuuden avaus 

10.10 Hoitotyön johtaminen ja työnjaon kehittäminen Kaste-ohjelmassa 

 Marjukka Vallimies-Patomäki, Sosiaali- ja terveysministeriö 

10.45 Yksiportaisen hoiva-asumisen vaatimukset henkilökunnan osaamiselle 

 Sara Haimi-Liikkanen, Etelä-Kymenlaakson osahanke 

 

11.15 Potilasliikenteen ohjaus uusilla toimintatavoilla hyödyntäen sähköisiä työkaluja 

 Merja Tepponen, Etelä-Karjalan osahanke 

11.40 Hoitaja-lääkäri työparimalli 

 Tuula Partanen, Etelä-Karjalan osahanke 

12.00 Lounastauko (omakustanteinen) 

12.45 Sosiaalityön johtaminen ja työnjaon kehittäminen 

 Luennoitsija ilmoitetaan myöhemmin 

13.15 Sosiaalityöntekijä-palveluohjaaja työparimalli aikuissosiaalipalveluissa 

 Ritva-Liisa Juntunen, Kouvolan osahanke 

13.35 Henkilökohtaisen avun keskus alueellisena toimintana vammaispalveluissa 

 Niina Parkkunen, Kupera osahanke 

14.00 Työpajatyöskentelyä aiheista 

15.00 Työpajan tulosten esittely 

 

15.45 Tilaisuuden lopetus 
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